
水産加工業等就労支援事業

　1967年、札幌市生まれ。株式会社リクルート入社。新卒
採用部門、広告事業部を経て、ヒューマンリソース事業の
グループマネージャー、新潟支社長、カンパニーオフィ
サー等の管理職に就任。2008年、地元に就職したいU
ターン希望の転職者を応援するべく、リージョンズ株式
会社を設立、代表取締役に就任する。

　高齢化による労働人口の減少は、日本全国はもとより北海道でも加速的に進行しており、根室管内の市町も他
地域と同様に担い手不足の問題に直面しています。人材確保には、「選ばれる企業」に向け、企業の魅力を PR し
ていくことが求められます。
　本セミナーでは、事業者向けに外国人材確保の推進と効果的な採用活動等について、事例を交えながら紹介し、
求職者に求められる企業づくり等採用力向上を目的に開催します。

リージョンズ株式会社
　　代表取締役　高岡　幸生　氏

in 根室会場

プログラム ◆13：00…主催者挨拶 ◆13：05…講演１ ◆14：05…講演２ ◆15：00…閉　会

プロフィール

講演１　13：05～ 講演２　14：05～

演　題

採用難時代の
採用活動を考える
採用に強い会社は
何をしているか

　特定技能外国人の受入れ等に関する総合支援を行う。
「受入れ支援」「送出し支援」「手続き支援」「人材育成支援」
「在留支援」の5つの支援を柱に、受入れ機関（特定技能所
属機関）、登録支援機関等の制度関係者に対し各種サポー
トを提供する。

公益財団法人国際研修協力機構（JITCO）
　　札幌駐在事務所 所長　前田　義光　氏

プロフィール

演　題

外国人技能実習制度
および特定技能制度の概要
外国人材受入れのための
基本的なルールを
わかりやすく解説

T E L：011-205-5011　FAX：011-205-5050
Mail：info＠hamanasu.or.jp（公財）はまなす財団事務局

2020年１月23日〈木〉
根室市総合文化会館　根室市曙町 1丁目 40番地

13：00～15：00
日時

場所

参加費
無料
定員20名

主　催／北海道根室振興局、 根室市雇用対策協議会
後　援／根室公共職業安定所、根室市、 根室商工会議所、 北海道漁業協同組合連合会 根室支店、根室漁業協同組合、
　　　　歯舞漁業協同組合、 落石漁業協同組合、 根室湾中部漁業協同組合、 根室水産協会、
　　　　北海道信用漁業協同組合連合会 根室支店、 大地みらい信用金庫、 北洋銀行、北海道銀行



地域企業の採用力向上セミナー申込書

＜お申込みに関するご注意＞
１　本申込書に記載された情報は申込に関するご連絡および北海道が主催・共催する同種事業のご案内に利
用させていただきます。

２　本事業の報告書にセミナー参加企業として会社名を記載させていただきます。また、実施当日の様子を
写真撮影し、当該報告書への掲載および本事業その他公共の利益のために必要な範囲で使用させていた
だきます。

３　後日、本セミナーの効果を確認する調査のためご連絡する場合がございます。

団体名

メール 電　話

ふりがな

所在地
〒

参加者名

ふりがな

ふりがな

部　署　・　役　職 氏　　　　名

参加
対象 水産加工業、食品加工等の経営者・労務管理者・採用担当者

申込
方法

公益財団法人はまなす財団ホームページ専用フォーム
FAX、メールにてお申し込みください。

公益財団法人はまなす財団【担当：佐藤】
〒060-0005　札幌市中央区北 5条西 6丁目　札幌センタービル

QRコード

011-205-5050
info@hamanasu.or.jp
https://www.hamanasu.or.jp

FAX
メール
ＨＰ


